
  
 
 
  
 
Êtes-vous enseignant(e) de khmer au primaire ?  
Rejoignez notre équipe à l’Ecole Française de Siem Reap (EFSR) 
Poste vacant dès maintenant ! Découvrez tous les détails et postulez dès aujourd'hui ici :  
 

POSTE VACANT TEMPS PLEIN EN ENSEIGNEMENT DU KHMER AU PRIMAIRE : 

A partir du 15 Mai 2024 jusqu’au 28 Juin 2024 
A partir du 30 Aout 2024  

 
A POURVOIR DÈS À PRÉSENT 

 
Appel à candidatures 

L’Ecole française de Siem Reap (EFSR) recrute un professeur à temps plein qui rejoindra son équipe de 
langues composée de 5 enseignants  

Le candidat devra impérativement : 

• Avoir le cambodgien comme langue maternelle. 

• Être diplômé en études de la langue khmère et / ou avoir suivi une formation à l’enseignement de la 

langue khmère. 

• La langue de travail de l’établissement étant le français, une très bonne connaissance de cette 

langue constitue un plus important à la candidature. 

• Ne pas être titulaire de la fonction publique cambodgienne. 

Le candidat devra : 

• Avoir si possible une expérience précédente sur une fonction similaire. 

• Être capable de travailler en équipe. 

• Être disponible pour les projets pédagogiques. 

• Être disponible pour les formations continues proposées au cours de l’année scolaire. 

Les enseignants recrutés en contrat local bénéficient d’une rémunération et de conditions attractives : 

• Salaire de base en fonction de l’expérience et des qualifications sur la base de la grille des salaires 

de l’établissement. 

• Vacances scolaires rémunérées. 

• Couverture santé. 

• Prise en charge des frais d’inscription à 100% et des frais de scolarité à 50% pour les enfants des 

employés scolarisés dans l’établissement. 

Date de début du contrat :  
• 15 mai 2024 
• 30 août 2024 



  
 
 
  
 
Le dossier de candidature 
 
Le dossier de candidature pourra nous parvenir en français, en anglais ou en khmer. Il sera composé 
des pièces suivantes : 

• Curriculum vitae. 

• Lettre de motivation. 

• Copie des diplômes et certificats de suivi de formations. 

• Copie des rapports d’inspection, de visite de classes. 

• Lettre de recommandation et attestations de travail pour chaque poste occupé en tant 

qu’enseignant. 

• Copie de tout document pouvant appuyer votre candidature. 

Des documents complémentaires pourront vous être demandés en cas de présélection de votre 
candidature pour un entretien et en cas de recrutement. 
 
Pour tout renseignement : dir@ecolefr-siemreap.org 

Le dossier de candidature est à adresser par courrier électronique à dir@ecolefr-siemreap.org 

Responsabilités 

• Travailler sur la planification et la programmation des leçons 

• Enseigner le khmer de 2 ans à 11 ans 

• Planifier, préparer et présenter des leçons qui répondent aux besoins en fonction des objectifs 

du programme d'études 

• Organiser les salles de classe et les ressources d'apprentissage pour créer un environnement 

d'apprentissage positif 

• Évaluer, enregistrer et rendre compte du développement et des progrès des élèves 

• Maintenir l'ordre et la discipline parmi les élèves 

• Établir des relations cordiales et professionnelles avec les collègues et les parents d'élèves 

• Contribuer aux projets, présentations et activités scolaires 

• Travailler en équipe avec des enseignants français 

• Assister aux réunions organisées par le chef d’établissement 

Compétences 

• Flexibilité et très bonnes capacités pour le travail en équipe 
• L'énergie, le dynamisme pour contribuer pleinement à la vie d'une école internationale 
• Un désir de découvrir, de comprendre et d'adopter le système éducatif français 
• La connaissance du français, ou du moins une connaissance de base du français, est appréciée 
• Compétences informatiques 
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